ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням міської ради

від 21 лютого 2007 № 10/23
Програма

Сталого розвитку 
та інвестиційної привабливості 
м.Нововолинська на 2007 рік
м. Нововолинськ, 2007

Розділ І. Законодавча база, потреба міста та соціально-економічні показники Програми сталого розвитку та інвестиційної привабливості м.Нововолинська
1.1. Законодавче поле у визначенні програм сталого розвитку
Концепція сталого розвитку територій в Україні визначена наступними правовими актами:

На виконання розділу V Постанови ВРУ «Про Концепцію сталого розвитку населених пунктів» від 24 грудня 1999 року N 1359-XIV (абз 2, п3 приймаються нормативно-правові акти щодо регулювання соціально-економічного розвитку населених  пунктів,  планування, забудови та з інших питань забезпечення їх сталого розвитку);
У відповідність із постановою КМУ від 26 квітня 2003 р. N 634 «Про затвердження Комплексної програми реалізації на національному рівні рішень, прийнятих на Всесвітньому самміті зі сталого розвитку, на 2003-2015 роки» (п 4. Установити, що реалізація рішень, прийнятих на Всесвітньому самміті зі сталого розвитку, на 2003-2015 роки, є одним з пріоритетних напрямів діяльності центральних і місцевих органів виконавчої влади).
Одним із напрямів реалізації Комплексної програми реалізації на національному рівні рішень, прийнятих на Всесвітньому самміті зі сталого розвитку, на 2003-2015 роки є визначення відповідальних виконавців з питань впровадження принципів сталого розвитку в усіх центральних органах виконавчої влади; утворення у міру необхідності робочих груп з питань розроблення і здійснення конкретних заходів, спрямованих на реалізацію політики сталого розвитку у відповідних секторах національної економіки.

Сталий розвиток населених пунктів - це соціально, економічно і екологічно збалансований розвиток міських і сільських поселень, спрямований на створення їх економічного потенціалу, повноцінного життєвого середовища для сучасного та наступних поколінь на основі раціонального використання ресурсів (природних, трудових, виробничих, науково-технічних, інтелектуальних тощо), технологічного переоснащення і реструктуризації підприємств, удосконалення соціальної, виробничої, транспортної, комунікаційно-інформаційної, інженерної, екологічної інфраструктури, поліпшення умов проживання, відпочинку та оздоровлення, збереження та збагачення біологічного різноманіття та культурної спадщини.

Концепція є основою для розроблення відповідних нормативно-правових актів і програм соціально-економічного розвитку населених пунктів, забезпечення скоординованої діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування з розв'язання практичних завдань на державному, регіональному і місцевому рівні.

1.2. Реалізація «Програми підвищення інвестиційної привабливості м.Нововолинська у 2006 році» 

В ході реалізації програми у 2006 році досягнуті наступні основні результати:

1. Отримано грант у розмірі 378,1 тис. грн. на Всеукраїнському конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування.

2. Підписано Угоду про співпрацю між Нововолинською міською радою та Програмою розвитку ООН.

3. Підписано Меморандум про співпрацю між Нововолинською міською радою та «Бізнес Еворд Фаундейшн» щодо реалізації програм підтримки бізнесу у м.Нововолинську.
4. Проведено Міжнародний інвестиційний форум «Волинські ініціативи» 26-27 жовтня 2006 року.

5. Укладено угоду з Українським Союзом Промисловців і Підприємців щодо впровадження у Нововолинську програми «Впровадження інновацій у господарський обіг».

6. Налагоджено партнерські стосунки з організаціями в Латвії, Естонії, Польщі, Бельгії, Швеції з метою подальшої участі у програмах сусідства Європейського союзу.
7. Підвищено кваліфікацію працівників Управління економічної політики та інвестицій коштом партнерів та міжнародної технічної допомоги.

Реалізація проектів та програм у 2006 році показала необхідність створення у місті дієвої стратегії розвитку та впровадження систем управління якістю надання муніципальних послуг за стандартом ISO.
1.3. Мета та завдання програми у 2007 році

Дана Програма визначена як перехідна до прийняття стратегічного плану розвитку міста і покликана створити передумови для подальшого планування розвитку на засадах спільної участі. 
Метою програми є сприяння впровадженню проектів сталого розвитку громад, спрямованих на покращення умов проживання, навчання, посилення ролі мереж організацій громадянського суспільства, підтримка навчальних програм розвитку бізнесу, системи муніципального управління на засадах спільної участі та міжнародної співпраці шляхом залучення коштів міського та державного бюджетів, фінансової, технічної та методичної підтримки партнерів та міжнародних програм для реалізації заходів у місті Нововолинську та селищі Жовтневому у 2007 році.

Визначені такі основні пріоритети як:

1. Залучення громад міста до процесів покращення умов здоров’я, життя та навчання через реалізацію проектів сталого розвитку та участь у Конкурсі проектів ОСББ.
2. Покращення міжнародної співпраці з метою участі у Програмах сусідства Європейського Союзу та інших міжнародних програмах.
3. Підтримка інноваційного розвитку малого та середнього бізнесу.
4. Технічна та методична підтримка спільного підходу в муніципальному управлінні, створенні стратегічного плану розвитку міста та впровадженні системи управління якістю муніципальних послуг за стандартом ISO.
Заходи програми будуть реалізовуватись згідно розроблених проектів в рамках двосторонніх та багатосторонніх угод, підписаних Нововолинською міською радою та Управлінням економічної політики та інвестицій.
Фінансування заходів програми здійснюється згідно підписаних угод та визначених графіків фінансування.
1.4. Основні фінансові показники програми
Загальний кошторис реалізованих заходів програми має скласти близько 2 млн. грн.
	Розділ
	Міський бюджет, тис. грн.
	Державний бюджет,

тис. грн.
	ПРООН,

тис. грн.
	Громади міста,

тис. грн.
	Партнери,

тис. грн.
	Всього

	Впровадження проектів сталого розвитку громад в рамках 

Муніципальної програми врядування та сталого розвитку Програми розвитку ООН
	381 – спів фінансування;


	-
	381
	100
	
	862

	Залучення місцевих джерел сталого фінансування для реконструкції житлового фонду м.Нововолинська шляхом проведення Конкурсу проектів товариств співвласників житла
	115,2
	378,1
	-
	140
	39,81
	673,11

	Міжнародна співпраця
	-
	-
	-
	-
	50
	50

	Підтримка програм розвитку бізнесу та ОГС
	-
	-
	-
	-
	260
	260

	Програми технічної та методичної підтримки
	-
	-
	-
	-
	130
	130

	Супровід та впровадження проектів сталого розвитку громад 
	13
	-
	-
	-
	-
	13

	Разом:
	509,2
	378,1
	381
	240
	479,81
	1988,11


За статтями видатків розподіл бюджету складе:

Капітальні видатки – 1 422 тис. грн.

Видатки на навчання, підготовку методичних матеріалів, проведення заходів – 566,11тис. грн.

Розділ ІІ

Впровадження проектів сталого розвитку громад в рамках 

Муніципальної програми врядування та сталого розвитку Програми розвитку ООН
26 жовтня 2006 року було підписано Угоду про співпрацю між Нововолинською міською радою та Програмою розвитку Організації Об’єднаних Націй щодо провадження у Нововолинську Муніципальної програми врядування та сталого розвитку. Програма має впроваджуватись шляхом тристороннього фінансування проектів сталого розвитку коштом міського бюджету, коштом ООН та власним коштом громад у співвідношенні: кошти громад не менше 10% загальної кошторисної вартості проекту, решта суми фінансується рівними долями містом та ООН.

З метою сприяння проектам сталого розвитку та на виконання умов Угоди про співпрацю, рішенням Нововолинської міської ради від 22 серпня 2006 року № 18/5 «Про затвердження Положення про міський відділ підтримки Муніципальної програми врядування та сталого розвитку», функції міського відділу підтримки здійснює Управління економічної політики та інвестицій. Згідно Угоди про співпрацю, видатки міського відділу підтримки здійснюються за рахунок коштів міського бюджету.
Міським відділом підтримки було здійснено ситуаційний аналіз стану розвитку мікрорайонів міста, і пріоритетними для впровадження програми визнане селище Жовтневе, центр міста, мікрорайони «Шахтарський», 5, 15.

У місті близько 600 багатоквартирних будинків, в яких проживає понад 30 000 жителів. Понад 50% житлового фонду вимагає капітального ремонту. В місті працює 11 шкіл та 9 дошкільних установ, в яких навчається більше 6000 дітей. Діє понад 30 громадських організацій. На даний момент організовано 3 ОСББ, ще 3 в процесі організації. Організовуються Ради шкіл у формі громадських організацій в школах №№ 1, 7, та Гімназії. Підписано 1 протокол про наміри створення мережі організацій громадянського суспільства проти ВІЛ/СНІДу та за рівні можливості.

У 2007 році заплановано реалізувати 20 проектів ОСББ, будинкових та вуличних комітетів, з середнім розміром внеску міста 20 тис. грн., з загальним кошторисом не менше 45-50 тис. грн. Отримувачами благ має стати не менше 500 жителів міста. 

Пріоритети для підтримки проектів:

· енергозбереження

· суттєве покращення житлових умов

· захист вразливих груп населення.

Можливі напрями реалізації проектів: реконструкція дахів, модернізація систем опалення, водопостачання та водовідведення, заміна вікон на енергоощадні, зовнішнє утеплення, упорядкування прибудинкової території, газифікація, проведення каналізації та облаштування доріг у приватному секторі.

Реалізувати 3 проекти шкільних громад з розміром співфінансування міста 30 тис. грн., загальною кошторисною вартістю не менше 70 тис грн. Отримувачами благ має стати не менше 1500 осіб.

Пріоритети для підтримки проектів:

· енергозбереження

· покращення умов перебування у школах та навчального процесу

· врахування інтересів всіх задіяних сторін
	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Виконавці
	Термін виконання
	Джерела фінансування
	Вартість, тис.грн.
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Внесок на реалізацію проекту.
	Реалізація проектів сталого розвитку громад у місті в рамках Муніципальної програми врядування та сталого розвитку шляхом спів-фінансування коштом міського бюджету, ПРООН, громад та створення органів підтримки програми у місті.
	Реалізація проектів об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та органів самоорганізації населення, а саме:

«Реконструкція внутрішньобудинкової системи водопостачання в будинку №. 7, на вул. Л.Українки» 

«Реконструкція внутрішньобудинкової системи водопостачання в будинку № 11, на вул. Перемоги» 

«Будівництво господарсько-фекальної каналізації на вул. Гастелло та Білоруська м.Нововолинська» 

«Реконструкція шиферної покрівлі даху будинку по вул..Шахтарська, 6» 

«Реконструкція системи опалення та водопроводу будинку по вул..Миру, 8»

«Реконструкція шиферної покрівлі даху будинку по вул.Миру, 16»

«Реконструкція шиферної покрівлі даху будинку по вул.Миру, 22»

«Будівництво самопливної каналізації по Першому провулку м.Нововолинська»


	Громади, міський відділ підтримки 
	Січень – грудень 2007.
	Міський бюджет – 6,421 тис. грн, (з них 6,1 внесок на реалізацію проекту)

ПРООН– 6,1 тис. грн, кошти громад – 2,26 тис. грн.

Міський бюджет – 7,579 тис. грн, (з них 7,2 тис грн. внесок на реалізацію проекту)

ПРООН– 7,2 тис. грн, кошти громад – 2,2 тис. грн.

Міський бюджет – 56,736 тис. грн,(з них 53,9 тис грн. внесок на реалізацію проекту ) бюджет ПРООН– 53,9 тис. грн, кошти громад – 25,06 тис. грн.

Міський бюджет-48,790 тис грн. (з них 46,350 тис грн. 

внесок на реалізацію проекту)

ПРООН- 5,150 тис грн

кошти громад-6 274грн

Міський бюджет-38,653 тис грн. (з них 36,720 тис грн. на реалізацію проекту)

ПРООН-4,080 тис грн

кошти громад -5,298 тис.грн

Міський бюджет-37,137 тис грн.(з них 35,280 тис грн. внесок на реалізацію проекту)

ПРООН-3 920 тис грн

кошти громад-5,003 тис грн

Міський бюджет- 46,990 тис грн.(з них 44,640 тис грн. внесок на реалізацію проекту)

ПРООН-4,960 тис грн

кошти громад-6,686 тис грн

Міський бюджет- 66,316 тис грн.(з них 63,000 тис грн. внесок на реалізацію проекту)

ПРООН-7 тис грн

кошти громад-16,533 тис грн
	489,403
	Покращення умов життя не менше 500 жителів міста

	2. 
	
	Реалізація проектів шкільних громад та громад дитячих дошкільних закладів
«Реконструкція вхідних дверей та вікон ДНЗ № 4» 


	Громади шкіл, міський відділ підтримки
	Січень – грудень 2007.
	Міський бюджет – 8,105 тис. грн, (з них 7,7 тис грн. внесок на реалізацію проекту)

ПРООН– 7,7 тис. грн, 

кошти громад – 2,337 тис. грн. 
	18,142

	Покращення умов навчання не менше 1500 учнів

	3.
	
	Покриття видатків на оплату праці Міського відділу підтримки
	Управління економічної політики та інвестицій
	Січень – березень 2007
	Міський бюджет
	10
	Утримання міського відділу підтримки

	4.
	
	Покриття видатків на відрядження працівників МВП, керівників громад, запрошення спеціалістів для проведення семінарів
	Управління економічної політики та інвестицій
	Січень – березень 2007
	Міський бюджет
	1
	Утримання міського відділу підтримки

	5.
	
	Виготовлення навчальних матеріалів та видання посібника „ОСББ – перші кроки”.
	Управління економічної політики та інвестицій
	Січень – березень 2007
	Міський бюджет
	2
	Утримання міського відділу підтримки


Розділ ІІІ
Залучення місцевих джерел сталого фінансування для реконструкції житлового фонду м.Нововолинська шляхом проведення Конкурсу проектів товариств співвласників житла
У 2006 році Управлінням економічної політики та інвестицій для участі у Всеукраїнському конкурсі проектів та програм місцевого самоврядування було підготовлено проект «Залучення місцевих джерел сталого фінансування для реконструкції житлового фонду м.Нововолинська шляхом проведення Конкурсу проектів товариств співвласників житла». Рішенням Нововолинської міської ради від 27 квітня № 2/17 «Про участь у Всеукраїнському конкурсі проектів та програм» проект було затверджено для подання в межах визначеного кошторису, а саме 533 110 грн.
Згідно Протоколу № 5 засідання дирекції ВКППМС за підписом віце-прем’єр міністра України Володимира Рибака, проект визнано переможцем IV Всеукраїнського конкурсу.
Згідно проектної заявки та Протоколу про наміри спільної реалізації проекту між Нововолинською міською радою та Управлінням економічної політики та інвестицій, визначити наступних виконавців проекту:

· Управління економічної політики та інвестицій за кодом економічної класифікації видатків 1172 «Окремі заходи по реалізації регіональних програм», згідно додатку 1 до Угоди щодо реалізації проекту між Нововолинською міською радою та Фондом сприяння місцевому самоврядуванню від 17 квітня 2007 року та затвердженого кошторису, в тому числі загальне управління проектом та подання звітності до дирекції конкурсу, керівником проекту визначити начальника Управління економічної політики та інвестицій Бабія Олександра Яковича;

· Житлово-комунальне об’єднання Нововолинської міської ради за кодом економічної класифікації видатків 2410 «Капітальні трансферти підприємствам», згідно додатку 1 до Угоди щодо реалізації проекту між Нововолинською міською радою та Фондом сприяння місцевому самоврядуванню від 17 квітня 2007 року та затвердженого кошторису, в тому числі виготовлення проектно-кошторисної документації.

Виконавчому комітету міської ради укласти угоду на виконання проекту з вказаними виконавцями в межах, визначених даною програмою, з зазначенням можливості залучення підрядних організацій для виконання окремих робіт.
Основна проблема проекту: Житловий фонд м.Нововолинська, що налічує 15 436 квартир у 591 багатоквартирному житловому будинку, вимагає реконструкції, внаслідок матеріального зносу частини житлового фонду, та невідповідності значної частини будинків сучасним нормам з енергозбереження. 

Проблема викликана наступним: 

· У місті практично відсутні товариства співвласників житла;

· Існуючі товариства та окремі власники не проводять реконструкції самостійно;

· Житлово-комунальні підприємства, працюючи збитково протягом останніх років, не мають можливості утримувати житловий фонд у належному стані;

· Міський бюджет не має достатньої кількості коштів для реконструкції у необхідному обсязі.

Інноваційна та соціально-економічна спрямованість: Інноваційність розв’язку проблеми полягає у виробленні механізму взаємодії власників житла, комунальних підприємств та органів місцевого самоврядування, у залученні сталих джерел місцевого фінансування реконструкції житла. Надання фінансування виключно на конкурсних засадах буде стимулювати впровадження сучасних форм фінансового менеджменту у житлово-комунальній сфері, а також сприятиме усвідомленню необхідності вкладення власних ресурсів у вирішення проблеми.

Важливим соціальним аспектом проектного розв’язання проблеми є активізація власників житла, виховання почуття власності та відповідальності, що є необхідним для комплексного реформування житлово-комунального господарства.

Економічною передумовою сталості проекту є той факт, що потенційні фінансові можливості власників житла, при умові відрахування в амортизаційний фонд товариства співвласників 1 % ринкової вартості квартири на рік, перевищують можливості міського бюджету в 5-8 разів. Ця сума для власника житла не буде перевищувати рівень оплати за послуги житлово-комунального підприємства, але зможе гарантувати реконструкцію та поточне обслуговування будинку.

Очікувані результати проекту (основні):

Безпосередні продукти проекту:

· Економія енергоносіїв при опаленні реконструйованих будівель;

· Отримання практичних знань щодо проектного фінансування не менше 100 власниками житла, не менше 15 працівниками ЖКП, не менше 10 працівників виконавчого комітету, не менше 10 депутатів міської ради;

· Написання не менше 9 проектів реконструкції житлового фонду товариствами співвласників;

· Фінансування не менше 3 проектів реконструкції житлового фонду загальною вартістю не менше 560 тис. грн.;

Наслідки проекту:

· Зменшення вартості послуг на опалення житла для власників квартир у реконструйованих будівлях;

· Утворення не менше 30 товариств співвласників житла протягом 3 років після реалізації проекту;

· Створення госпрозрахункового консультативного пункту у вигляді Асоціації товариств співвласників житла м.Нововолинська для поширення досвіду проектного фінансування реконструкції житлового фонду;

· Написання не менше 30 проектів реконструкції житлового фонду;

Цільові групи проекту: 

· Співвласники житла, які бажають утворити товариства співвласників і провести покращення житлового фонду;

· Працівники житлово-комунальних підприємств, які управляють комунальною часткою житлового фонду;

· Органи місцевого самоврядування та виконавчої влади;

Загальний бюджет проекту складає 533 110 грн (П’ятсот тридцять три тисячі сто десять грн.), в тому числі за рахунок учасника конкурсу 115 200 грн (Сто п’ятнадцять тисяч двісті грн, 21,62%), за рахунок держбюджету 378 100 грн (Триста сімдесят тисяч сто грн, 70,92%), організації-партнера – 39 810 грн (Тридцять дев’ять тисяч вісімсот десять грн, 7,46%).
Загальний бюджет проекту (скорочено)
	Найменування заходів, що здійснюються за проектом; перелік та найменування видатків
	Термін виконання
	Загальна вартість

(тис. грн.)
	Джерела фінансування

	
	
	
	Фонд Конкурсу
	Учасник Конкурсу
	Організація - партнер

	1. Cтворення робочих органів виконання проекту:
	Січень-березень 2007
	72,180
	4,9
	33,640
	33,640

	2. Створення Положення про проведення міського конкурсу проектів товариств співвласників житла:
	Січень-березень 2007
	Фінансується згідно п.1
	-
	-
	-

	3. Підготовка навчально-методичних матеріалів для учасників Міського конкурсу проектів товариств співвласників житла:
	Січень-березень 2007
	4,92
	-
	4,92
	-

	4. Підготовка та проведення інформаційної кампанії:
	Січень-березень 2007
	17,92
	5,4
	12,12
	0,4

	5. Створення інформаційно-консультаційного пункту для підтримки учасників Конкурсу та прийому конкурсних проектів:
	Квітень – червень 2007
	2,07
	-
	-
	2,07

	6. Провести навчально-методичну підготовку учасників Міського конкурсу проектів товариств співвласників житла:
	Квітень – червень 2007
	6,96
	3,8
	3,16
	-

	7. Оцінка конкурсних робіт та визначення 3 переможців:
	Червень 2007
	-
	
	
	

	8. Реалізація 3 проектів – переможців Міського конкурсу проектів товариств співвласників житла:
	Липень-литопад 2007
	422,5
	360
	60
	2,5

	9. Підготовка звітів та громадський моніторинг проекту:
	Грудень 2007
	6,56
	4
	1,36
	1,2


Розділ IV

Міжнародна співпраця
У 2007-2013 роках Управління економічної політики та інвестицій буде брати участь у програмі сусідства Європейського Союзу.
З метою якісної участі планується налагодження партнерств з організаціями у країнах ЄС. Протягом 2006 року було встановлено зв’язки з двома державними, чотирма муніципальними та двома приватними інституціями у Бельгії, Швеції, Латвії, Естонії та Польщі.
З метою подальшого розвитку співробітництва, необхідно забезпечити обмін інформацією англійською мовою, участь у міжнародних виставках та ярмарках, безпосередні контакти з метою вироблення спільних проектів та програм.

Важливим також є продовження навчань працівників Управління економічної політики та інвестицій та короткотермінових стажувань у країнах центральної та західної Європи, зокрема в рамках програм, що впроваджуються компанією European Competence Ltd за фінансування компанії Telenor.
Результатом співпраці має стати підготовлений проект транскордонної співпраці, з залученням не менше двох європейських партнерів, для можливості реалізації його у місті Нововолинську у 2008-2013 роках за фінансової підтримки Єврокомісії.

	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Виконавці
	Термін виконання
	Джерела фінансу-вання
	Вартість, тис.грн.
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Поглиблення міжнародної співпарці, участь у навчальних курсах, стажуваннях, виставках та семінарах у країнах Європи, інформаційна співпраця.
	Щотижневе видання інформаційного вісника англійською мовою та його розсилка закордонним партнерам 
	Управління економічної політики та інвестицій 
	Січень – грудень 2007.
	Кошти УЕПІ
	9,6

	Інформування партнерів щодо заходів, реалізованих УЕПІ

	2.
	
	Навчання працівників управління в рамках програм European Competence Ltd 
	Управління економічної політики та інвестицій
	Січень – грудень 2007.
	Telenor
	20.4

	Підвищення рівня знань та вмінь працівників

	3.
	
	Участь у міжнародних зустрічах
	Управління економічної політики та інвестицій
	Січень – грудень 2007
	Коштом запрошуючої сторони
	20
	Безпосередній контакт з партнерами.


Розділ V

Підтримка програм розвитку бізнесу та організацій громадянського суспільства

У 2006 році було підписано Меморандум про співпрацю між Нововолинською міською радою та „Бізнес Еворд Фаундейшн”. Підготовлена угода про співпрацю також з Українським Союзом Промисловців та Підприємців. Метою даних угод є здійснення спільних заходів щодо підтримки та розвитку підприємництва у м.Нововолинську.
Заплановано проведення двох навчальних курсів для підприємців міста.

Перший спрямований на підтримку малого підприємництва шляхом проведення навчань з написання бізнес-плану за стандартами ЄС та проведення конкурсу кращих бізнес-планів з визначенням трьох переможців.

Другий спрямований на впровадження інновацій в господарчий обіг, концепт готується спільно з УСПП. З боку УСПП надаються інноваційні розробки та рекомендації з їх впровадження, місто зобов’язується створити сприятливий режим їх освоєння. 

Протягом року можливі зміни та доповнення, які будуть регулюватись двосторонніми угодами.

	№ п/п
	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Виконавці
	Термін виконання
	Джерела фінансу-вання
	Вартість, тис.грн.
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Методична та фінансова підтримка інноваційного підприємництва
	Проведення навчань з написання бізнес-плану за стандартами ЄС та проведення конкурсу кращих бізнес-планів
	Управління економічної політики та інвестицій, Бізнес Евордс Фаундейшн
	Січень – грудень 2007.
	Будуть визначені двосторонніми угодами
	170

	Навчання початкуючих підприємців

	2.
	
	Впровадження інновацій в господарчий обіг
	Управління економічної політики та інвестицій, УСПП
	Січень – грудень 2007.
	Будуть визначені двосторонніми угодами
	100

	Запровадження інновацій у господарчий обіг


Розділ VI

Програми технічної та методичної підтримки
Для максимально ефективного виконання заходів необхідно комплексно підходити до інституційного розвитку громади в цілому та окремих її суб’єктів зокрема. На виконання затверджених заходів МПВСР у м.Нововолинську передбачається ряд навчань та заходів з розвитку людських ресурсів, а саме: навчання посадовців з питань сталого розвитку, стратегічного планування, представлення дослідження „Блакитної стрічки”, соціальне замовлення, Європейської програми сусідства, реформування ЖКГ, цілей розвитку тисячоліття, гендерної рівності, ВІЛ-СНІД.

Передбачено оновлнення веб-сторінки міста, з подальшою її підтримкою та обслуговуванням відповідальним працівником міськвиконкому. Задля досягнення сталого розвитку необхідні також і інституційні перетворення в механізмах управління муніципалітетом, тому будуть також проведенні тренінги для управлінців з питань стратегічного планування та впровадження системи управління якістю ISO. Протягом року будуть здійснюватись оглядові візити для посадовців та для членів об’єднань/мереж з метою ознайомлення та перейняття досвіду кращих проектів в рамках реалізації МПВСР. 

У 2007 році планується повторно взяти участь у Всеукраїнському конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування, як для міст ІІІ-ї категорії (місто Нововолинськ) так і І-ї категорії (смт.Жовтневе).

Методична підтримка суб’єктам та об’єктам програми буде надаватись у вигляді різного роду відео-, аудіо- та друкованих матеріалів наданих ПРООН/МПВСР. Також передбачається виготовлення ряду інформативних посібників з питань написання проектів, реєстрації громадських об’єднань та опису успішного досвіду реалізованих проектів у наслідок виконання заходів передбачених програмою. 

З метою реалізації заходів програми планується для розвитку людських ресурсів залучати кошти партнерів, здійснювати пошук нових потенційних партнерів, використовувати методичні матеріали, технічну підтримку та інші можливі засоби.
Загальний кошторис заходів попередньо оцінюється у 130 тис. грн. Перелік та кількість заходів буде визначено угодами та актами виконаних робіт.
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